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િવ ાસહાયક ભરતી – 2015-16 

ધોરણ – 6 થી 8 - ખાસ ભરતી : 921- જરાતી મા યમુ   
વીકાર ક  માટ માગદશન ચૂનાઓ 

1. વીકાર ક  ઉપર મ અલ અર  ફોમ ર સીવ કરવા માટનો સમય તાે ુ .08/12/2015 થી 

તા.17/12/2015ના દવસો દરિમયાન (શિનવાર, રિવવાર અન ે હર ર ના દવસો િસવાય)     

11-00 થી 17-00 કલાકનો રહશે. 

2. વીકાર ક  ઉપર રતા કમચાર  અને કો  ુ ટુર ણકાર કમચાર ઓની યવ થા રાખવી અને 
સે ટર ઉપર ધોરણ-6 થી 8 (ગ ણત-િવ ાન, ભાષાઓ અન સામા જક િવ ાને ) – જરાતીુ  

મા યમના ફોમ વીકારવાના રહશે. 
3. આ કામગીર મા ં કામ કરનાર આ કામગીર ના અ ભવી હોય તેવાુ  કમચાર ઓને લા 

ક ાએથી આદશ કરવાના રહશે અને આ કામગીર  ઉપર એક ણકાર કળવણી િનર કને 
પરિવુ ઝનની કામગીર  સ પવી અને જ લા ાથિમક િશ ણાિધકાર ીએ સમ  કામગીર  ું

વખતો-વખત ૂ યાકંન અને સકંલન કર  ંતથા દરરોજ ુ તે એક અથવા વ  ુવાર ર સીવ ગ 
ક ની લાકાત લેવીુ . ફોમ વીકારનાર કમચાર એ ઓન-લાઈન કૂલ ઠરાવ, પ રપ , 
ચૂનાઓ અને હરાતની નકલ મેળવી તેનો અ યાસ કર  ફોમ વીકારવા. 

4. સે ટર ઉપર અર  ફોમ ર સીવ કરતા ંપહલા ંનીચેની િવગતોની મે અલી ચકાુ સણી કરવી. 
a. અર  ફોમ સાથે જોડલ જ ર  ણપ કોુ / માણપ કોની ઝેરો  નકલની અસલ માણપ ો 

સાથે ચકાસણી કરવી. અસલ  માણપ ો જોવા અિનવાય છે. 
b. ચેકલી ટમા ંઆ  યા માણેના માણપ ો અર પ ક સાથે મમા ંજોડાવી અર  વીકારવી. 
c. અર  ફોમ વીકારવા બદલ ફોમ વીકારનાર કમચાર એ પાવતી ઉપર િશ ણ સિમિતનો 

િસ ો સહ  કર  પાવતી આપવી. 
5. વય મયાદા માટઃ 

a. જ મ તાર ખ માટ શાળા છોડ ા  ં માણપ  ચકાસી ઉમરની ચકાસણી કરવીુ  . 
b. વય-મયાદામા ં આવતા ન હોય તેવા ઉમેદવારની અર  વીકારવી નહ . આ માટ 

ચેકલી ટ વેબ-સાઈટ ઉપર કલ છેુ , તે જબુ  ચકાસણી કરવી. 
6. કટગર  માટઃ 

a. સ મ અિધકાર એ આપેલ િતના ં માણપ ની ચકાસણી કરવી. 
b. SEBCના ક સામા ંનોન- મીલેયર સટ ફ કટ ર  કરલ હોય તો જ તે ૂ SEBC કટગર મા ં

ગણવા. 
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c. નોન- મીલેયર સટ ફ કટ તા.31/03/2015ના રોજ રા થતા નાણાકં ય વષ ુ 2014-15 
 ુંતા.01/04/2015 થી તા.17/12/2015 ધી ઈ  થયેલ હો  ંજોઈએુ ુ ુ . 

 
7. શાર રક ર ત અશ તતા ધરાવતા ઉમદવાર માટઃે ે  

a. િસવીલ સ ન ં ુ માણપ  ચકાસ ં.ુ ( હરાતમા ં દશાવેલ અશ તતાની ટકાવાર ની 
ચકાસણી કર ને જ ફોમ વીકાર ં.ુ 

8. મા  સિનક માટઃૈ  

a. ઉમેદવાર ઓછામા ંઓછ  6 માસની નોકર  આમ ફોસ સમા ંહોવી જોઇએ અને તે ગે  ું
સ મ અિધકાર  ં માણપુ  હો ં ુજોઇએ. 

9. લાયકાત માટઃ 

a. વેબસાઈટ ઉપર કલુ  િશ ણ િવભાગના તા.27-04-2011 અને તે પછ ના       તા.14-
07-2011, તા.03-05-2012 અને તા.18-05-2012ના ઠરાવ જબુ ની શૈ ણક લાયકાત 
જબ ચકાસણી કર નેુ  જ અર ફોમ વીકારવા. (આ ગે વેબસાઈટ ઉપર કૂલ િવ ત ૃ
હરાતમા ંદશાવેલ લાયકાતોનો અ યાસ કરવો.) 

b. ાયલ જબ ણ ગણતર  કર  અર મા ં ણ ુ ુ ુ દશાવેલ છે ક કમ તે જો ં.ુ (ઓન-લાઈન 
કૂલ હરાતનો ચૂના મ-16 મા ંઆપેલ ચૂના જબ ચકાસણી કરવીુ .) 

c.  લાયકાતમા ંએક કરતા વ  ુ ાયલ હોય તો તે લાયકાતના બધા જ ાયલની મા ણત 
માકશીટ અ કુ સામેલ કરાવવી, અ યથા અર  વીકારવી નહ . 

d. પી.ટ .સી. માટ NCTEની મા યતા ં ુ માણપ  સામેલ કરાવ ં.ુ 
e. નાતકની માકશીટમા ં લ ણુ ુ ની ગણતર મા ંF.Y., S.Y.ના ણ ગણતર મા ંલીધલ હોય ુ ે

તો T.Y. ની માકશીટ સાથ ે F.Y., S.Y. ની માકશીટ જોડવી. 

f. સિમ ટર પ ધિતમા ં નાતક થનાર ઉમદવારની તમામ સિમ ટરની માકશીટ સામલ ે ે ે ે

કરાવી તમામ સિમ ટરના લ ણ અન મળવલ ણ અર મા ંદશાવવાે ે ે ેુ ુ ુ . 

10. િશ ક યો યતા કસોટ  (TET-II): 

િશ ણ િવભાગના ઠરાવ માકંઃ પીઆરઈ-1111-711-ક, તા.24/04/2011 અન ે

તા.06/06/2013ની જોગવાઈ જબની પા તા ધરાવતા ઉમદવારોની અર ઓ વીકારવીુ ે . 

11. વીકારલ અર પ  રા યક ાએ જમા કરાવવા ગઃે  

a. વીકારલ દરક અર  ફોમના મથાળે જ લાના નામનો જ વા યુ  િસ ો લગાવવો. 
(ગોળ સીલ ન માર ં)ુ આવેલ અર ફોમ સાથે ચેકલી ટમા ં ચૂ યા માણેના મમા ં
(અર  ફોમ થમ રાખ ં)ુ માણપ ો જોડવા. ઉમેદવારને આપેલ ફ  ભયાની 
પાવતીની નકલ છે લે જોડવી. 
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b. વીકાર ક  ઉપર વીકારલ તમામ અર  ફોમ િવષયવાર અલગ રાખી મમા ંગોઠવીને 
પ ચાસ - પ ચાસના થમા ં બાધંી થ ઉપર યાદ નીૂ ૂ  નકલ બાધંવી. (દરક ભાષાના 
ફોમ અલગ બાધંવા.) 

c. થ ઉપર બાધેંલ થવાર યાદ ની ૂ ૂ એક નકલ અને સે ટરની એક સળંગયાદ  
રા યક ાએ આપવાની રહશે. જ લા ક ાએ એક નકલ રાખવાની રહશે. 

d. પચાસના થમા ંબાધેંલ અર પ ક પૈક  ાયલવાળા ઉમેદવારોના અરુ પ ક અલગ 
કાઢ  આવા તમામ અર પ ોની યાદ  બનાવી અલગ ર  કરવાંૂ . 

e. રા યક ાએ ફોમ તા.19/12/2014ના રોજ 11.00 કલાક જરાત રા ય ાથિમક િશ ણ ુ

પસદંગી સિમિત (િવ ાસહાયક ક ીય ત ભરતી કૃ ), સ ટરે -19, ગાધંીનગર ખાતે 

ચકાસણી કરાવી જમા કરાવવાના રહશે. 
 
12. ઉમદવારની ફ  મળવે ે વા બાબતઃ 

a. અનામત કટગર ના ઉમેદવાર માટ .100/- ફ  લેવાની રહશે. 
b. ઉમેદવાર પાસેથી મેળવેલ ફ ના ંનાણા ં રસીવ ગ સે ટરના થળે આવેલ HDFC બકની 

શાખામા ં “ જરાત ટટ ાયમર  એુ કુશન િસલે શન કિમટ ’’ ના ખાતા ન.ં 

50100122312570 મા ંશ  હોય તો રો  રોજ જમા કરાવવા. ફોમ રા ય ક ાએ 
જમા કરાવતા અગાઉ ફ  પેટ મળેલ તમામ નાણા ંબ કમા ંજમા કરાવી, જમા કરા યાની 
લીપની ઝેરો  ર  કરવીૂ . 

c. ઉમેદવાર પાસેથી મેળવેલ ફ નો હસાબ રા યક ાએ નીચેના ન નૂામા ંઅર  ફોમ સાથે 
તા.19/12/2015ના રોજ આપવાનો રહશે. સાથે બકમા ં નાણા ં જમા કરા યા બદલની 
બકની સહ -િસ ાવાળ  લીપની ઝેરો  નકલ અવ ય જોડવી. 
મ ફ  જમા કરા યાની 

તાર ખ 

ઉમેદવારની 
કટગર  

સં યા ફ  નો દર લ રકમુ  

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ 

અ ેથી ચૂવેલ કાય મ અથવા ચૂના જબ કામગીર  કરવીુ . આ કાય મ સભંિવત 
છે તેમા ં ફરફાર થવાની શ તા છે. તો દરરોજ વબસાઇટ અન ઇે ે -મઇલ ારા ે અપાતી 
ચૂનાઓને યાને લેવી અને તેની અમલ કરવો. દરરોજ વેબસાઇટ અને ઇ-મેઇલ ઓછામા ં

ઓછા બે-વાર(સવાર-સાજં) જોતા રહ ં.ુ 
િવ ાસહાયક ભરતી-2015-16 સદંભ જ ર  માગદશન માટ ાથિમક િશ ણ 

િનયામકની કચેર નો સપંક કરવો. 
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13. ણની ચકાસણી માટ નીચની ચનાઓ જબ ગણતર  કર  ચકાસણી કરવીુ ુે ૂ . 

1. કોઈપણ િનવિસટ  ારા આપવામા ંઆવતી ડ ીઓના ં ણપ કમા ં  લ ણ ુ ુ ુુ (Grand 

Total) દશાવેલ હોય તેમાથંી મેળવેલ ણ ુ (Obtain Marks) ને યાનમા ંરાખીને આવેલ ટકાને 
ા  રાખવાના થાય. 

2. કોઈપણ ઉમેદવાર શૈ ણક લાયકાત અથવા યાવસાિયક લાયકાતની િતમ ડ ી પર ા 
એક કરતા ંવ  ય ને પસાર કરલ હોય તોુ , 
(A) જો ઉમેદવાર થમ ય ન અથવા બી  ય ને અથવા કોઈપણ ય ને નાપાસ (FAIL) 

થયેલ હોય અને યાર છે લે  પર ા આપી હોય તેમા ં બધા જ િવષયોની પર ા 
આપી હોય અને પાસ થયેલ હોય તો તેનો એક જ ય ન ગણવો અને લ ણમાથંી ુ ુ
મેળવેલ ણ અને ટકાને યાનમા ંલેવાના રહશેુ . 

(B) જો ઉમેદવાર એક કરતા ંવ  ય ને િતમ ડ ીુ  પર ા પાસ કર  હોય અને િવષય 
ત ુ (Exemption) મેળવેલ હોય તે દરક ય નના ં લ ણનો સરવાળો અને તેમણે ુ ુ

મેળવેલ ણમાથંી ટકાવાર  કાઢ   તે ટકાને યાને લઈ મેર ટ ન  કર ંુ .ુ 
(C) જો કોઈ ઉમેદવાર એક કરતા ંવ  ય ને પર ા પાસ કર  હોય અને તેવી પર ામા ંુ

િનવિસટ  ારા તર ક ૂ યાકંન અને ે ટ કલની પર ા ફર થી લેવામા ંઆવતીુ  ન 
હોય અને થમ ય ન વખતે મેળવેલ તર ક ણાકંન અથવા ાયો ગક ુ
પર ા/પાઠમા ં મેળવેલ ણને જ યાને લેવાતા હોય તેવા ક સામા ંવધારાના ં ય નો ુ
વખતે ણાકંન કરતી વખતે આવા ૂ યાકંનના ં ણ દશાવેલ હોય તો તેને યાને ન ુ ુ
લેતા ંફ ત વા તિવક પર ા આપી હોય તેટલા ંજ િવષયના ં લ ણ અને મેળવેલ ણ ુ ુ ુ
અને થમ વખતે મેળવેલ તર ક ણાકંન ક ાયો ગક પર ાુ /પાઠના ણોને યાને ુ
લેવાના રહશે. 

14. વય ચકાસણી માટ ચકલી ટે  અન ે જ ર  ઠરાવો અન હરાત     ે
વબે -સાઈટ પર કવામા ં આવલ છુ ે ે. ની િ ટ ફર યાતપણ ે
ર સીવ ગ સ ટર ઉપર રાખવી અન તન યાન લઈ ફોમ ે ે ે ે ે
વીકારવાના રહશે.  

*------*------*------*------*------* 

- : ખાસ ચનાૂ  :- 
િવ ાસહાયક ભરતીની વબસાઈટે , ર સીવ ગ સ ટર લોગીનની ચૂના અન ે ે

ઈ-મઈલ રો રોજ જોતા રહ ંે .ુ 


